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Przedszkole Samorzadowe
w GOrnej Grupie

ul. Szkolna 2A

86-134 Grupa

Na podstawie art.13 ust . 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o petycjach( Dz.U. 2018 poz. 870) w
odpowiedzi na petycje , ktéra wplyneta do Urzedu 26.06.2022r., informuje:

Zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela wynagrodzenie nauczycieli, sktada sig z wynagrodzenia
zasadniczego, dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytutu
sprawowania funkcji wychowawcy klasy, oraz za warunki pracy, oraz wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, nagréd i innych Swiadczei wynikajacych ze
stosunku pracy.

Dodatek motywacyjny przystuguje nauczycielom jesli nauczyciel spetni warunki do jego
otrzymania. Ogdlne warunki przyznania dodatku motywacyjnego wynikajg z§ 6
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31.01.2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 416 ze zm.). Nalezg do nich:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydaktycznym;
2) osiagniecia wychowawczo-opiekuricze;
3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie ksztatcenia i
wychowania;
4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN;
5) szczegélnie efektywne wypelnianie zadari i obowigzkéw zwigzanych z powierzonym
stanowiskiem;

6) realizowanie w szkole zadar edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ
prowadzacy priorytetéw w realizowanej lokalnej polityce oswiatowej.

Dodatek motywacyjny nie jest zatem obligatoryjnym skfadnikiem wynagrodzenia. Jego
przyznanie zalezy od spetnienia warunkéw okreslonych w regulaminie wynagradzania

nauczycieli.

W regulaminie z dnia 27.08.2019r. zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolu i szkotach prowadzonych przez Gming Dragacz zawarto podstawe ustalania
wysokosci dodatku motywacyjnego dla nauczyciela do ktérej nalezy min. uzyskiwanie
osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, zaangazowanie w realizacje zadan
niezwigzanych z prowadzeniem zaje¢ lekcyjnych, wprowadzanie innowacji pedagogicznych
skutkujagcych  efektami w procesie ksztatcenia i wychowania. Wysokos¢ dodatku




motywacyjnego w ramach posiadanych $rodkéw ustala dyrektor szkoly, dla dyrektora szkoly
W6ijt Gminy.

Dodatek ten nie jest narzedziem do wyrdwnania, podnoszenia wynagrodzen czy
rekompensowania niskich podwyzek w obliczu inflacji. Nalezy podkresli¢ , ze o przyznaniu i
wysokosci dodatku w $wietle przepiséw, decyduje dyrektor szkoty / przedszkola w ramach
planu finansowego jednostki . Dodatek by petnit swa role, powinien by¢ przyznawany kilku
nauczycielom spetniajgcym warunki zawarte w regulaminie wynagradzania a kwoty powinny
byé ustalane w wysokosci takiej by spetnialy role motywacyjng. Jeéli dyrektor szkoly /
przedszkola podejmuje decyzje o przyznaniu wszystkim lub wiekszosci  zatrudnionych
nauczycieli dodatku motywacyjnego to oczywiste jest, ze dodatek ten bedzie w matej
wysokosci i nie bedzie miat waloru motywacyjnego.

Samorzady terytorialne w tym réwniez Gmina Dragacz nie otrzymujg z budzetu Paristwa
wystarczajacych $rodkoéw na funkcjonowanie zadan os$wiatowych (o$wiata i wychowanie,
edukacyjna opieka wychowawcza, centrum ustug wspdlnych dla oswiaty) we wszystkich
jednostkach w latach 2019-2021 sa niewystarczajace. Obrazuje to poniisza tabela, ktora
pokazuje wysoko$é udziatu Gminy Dragacz w finansowaniu wydatkow :

1. | Wydatki biezgce 11.151.379,14 11.808.577,45 13.423.532,55
2. | Dotacje, darowizny, S$rodki | 316.199,21 558.207,68 415.969,55

z Unii Europejskiej

Subwencja oswiatowa 6.347.772,00 6.526.436,00 7 045 367 00
4. | Udziat subwencji o$wiatowej | 56,92% | 55,27% A N
o lw wydatkach b:ezacych (poz e S L ta
5. Ud2|af dotaql damWIzn 2,84% 4,73%

§roc|knw z UE w wydatkach

7. | Wydatki biezace | 4.867.407,93 4,723.933,77 5.962.196,00
dofinansowane ze srodkow

budzetu Gminy Dragacz

Na podstawie danych finansowych widaé, ze udziat subwencji oswiatowej czyli $rodkéw
otrzymywanych z budzetu paristwa na funkcjonowanie szkot jest niewystarczajaca i ciggle sig
zmniejsza. Gmina Dragacz w 2021 r. do zadan oswiatowych dotozyta prawie 6.000 000 zt .
Wydatki na o$wiate stanowig okoto 30 % wszystkich rocznych wydatkéw Gminy Dragacz.

Sytuacja finansowa, zwtaszcza w roku 2022 powoduje, ze w gminie nie ma srodkéw na
dodatkowe zwiekszenie puli przeznaczonej na wynagrodzenia w oswiacie. W tej chwili
borykamy sie z sytuacjg by zapewni¢ w Swietle inflacji oraz zmniejszenia poprzez regulacje
prawne dochoddw gmin, $srodkdéw na funkcjonowanie biezgce placdwek oswiatowych takich
jak : prad, ogrzewanie, materiaty biurowe, czy higieniczne.




Nalezy réwniez zauwazy¢, ze organizacja pracy szkot i przedszkola przez dyrektoréw jednostek
i zatwierdzana przez Wéjta Gminy Dragacz jest w taki sposéb planowana, ze nauczyciele
pracujacy w placowkach dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dragacz osiggajg
$rednie wynagrodzenie o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, ktore dla:
nauczyciela stazysty wynosi 100% czyli 3.537,80 zt ,nauczyciela kontraktowego - 111% czyli
3.926,96zt , nauczyciela mianowanego 144% czyli 5094,43 zt ,nauczyciela dyplomowanego -
184% czyli 6.509,55 zt kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowej ( dane za rok 2021).

Gmina nie moze ponosi¢ odpowiedzialnosci za polityke oswiatowa Panstwa, traktowanie
nauczycieli, polityke ptacowa, brak madrych, koniecznych reform. Nie moze a jednak jest
obarczana ciezarem dziatania i zaniechania Panstwa. Nie jestedmy rowniez w stanie
zrekompensowac skutkow wysokiej inflacji i zatozonych podwyzek na poziomie 4,4 %.

Nie moge natomiast zgodzic sie z zarzutem, Ze nie zapewniamy odpowiedniego dofinasowania
stanowisk pracy nauczycieli. W ostatnich latach Gmina przeznaczyta duze $rodki na poprawe
warunkow pacy w placowkach oswiatowych przeznaczajac srodki na remonty budynkow,
budowe nowego przedszkola, doposazenie placowek. Zwiekszamy w budzetach placéwek co
roku pule na materiaty eksploatacyjne, oprogramowanie, zakup sprzetu diagnostycznego,
doposazenie stotowek szkolnych. W samym Przedszkolu Samorzadowym zakupiono
komputery, sprzet do biofeedbacku, zapewniono dostep do internetu, przeprowadzono
remont dachu w budynku w Gérnej Grupie, doposazono kuchnie w odpowiedni sprzet. Nie
mamy rowniez informacji, od dyrektoréw placowek , ie brakowato $rodkow na biezace
funkcjonowanie placowek. Wiem, ze Panstwa oczekiwania sg wieksze, mam rdwniez
$wiadomos$¢ potrzeb. Natomiast realizacja tych potrzeb jest uzalezniona od mozliwosci
finansowych Gminy oraz dbanie o potrzeby wszystkich mieszkafcéw.

Jednoczesnie informuje, Ze z uwagi na zmiany w Karcie Nauczyciela, ktore wchodzg w zycie z

dniem lwrzesnia br. podjete zostang prace nad nowelizacje regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych Gmina Dragacz jest organem
prowadzgcym.
Zapewniam takze, ze w miare poprawy sytuacji finansowej gminy na ktérg liczymy dzieki
rozwijajacym sie terenom inwestycyjnym i powstawaniu nowych inwestycji, uwzglednimy w
kolejnych latach Panstwa oczekiwania i bedziemy mogli przeznaczy¢ na funkcjonowanie
placéwek oswiatowych w gminie znaczgco wyzsze $rodki.
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informujg, Ze:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
a)

b)

c)
d)

7)

8)

Administratorem Panstwa danych jest Gmina Dragacz, Dragacz 7A, 86-134 Dragacz.
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg si¢ Panstwo
kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: daneosobowe24h@wp.pl lub telefonicznie 607 753 475.
Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) oraz w celu rozpatrzenia petycji,
zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych,
w tym przepisow archiwalnych.
Pafstwa dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym nie bedg
podlegac¢ profilowaniu.
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, przysluguja Panstwu nastgpujgce
prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);
Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych
skutkowaé bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3.
Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (....), a takze podmiotom lub organom
uprawnionym na podstawie przepisow prawa.




