wOJT GMINY
DRAGACZ

WOj. kujawsko-pomorskie

OR. 2110.3.2023 Dragacz, 04.07.2023 r.

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU

Wajt Gminy Dragacz w oparciu o art. 6 ust. 1 i3, 11 ust.] i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oglasza nabor w Urzedzie Gminy
Dragacz na wolne stanowisko urzednicze: stanowisko ds. budownictwa i gospodarki przestrzennej

I. Wymagania niezbedne od kandydatow:

I) jest obywatelem polskim z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 w/w ustawy ;

2) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;
3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na w/w stanowisku:
a) posiada wyksztalcenie $rednie;
b) posiada znajomo$¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych ze szczegdlng
znajomoscig :

o ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym 1 rewitalizacji, o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami, o
gospodarowaniu nieruchomogciami, prawo budowlane, prawo geodezyjne i kartograficzne;

o rozporzgdzen : w sprawie przedsigwzigé moggcych znaczgco oddzialywaé na srodowisko, w
sprawie wymaganego zakresu projektu miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego, w sprawie warunkdéw technicznych jakim powinny odpowiadaé budynki i ich
usytuowanie;

¢) posiada minimum polroczne doswiadczenie w jednostce samorzadu terytorialnego na
stanowisku zwigzanym z budownictwem i gospodarka przestrzenna;

1L Wymagania dodatkowe od kandydatow:

1) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgadu za umyslne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

2) cieszy sig nieposzlakowang opinig;

3) posiada umiejetnosé pracy w zespole, dobrg organizacj¢ pracy, kreatywnos¢;

4) jest otwarty na poszerzanie wiedzy i podnoszenie kwalifikacji;

5) posiada zdolnos¢ analitycznego myslenia i jest samodzielny.

I11. Zakres glownych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest
nabor:
1) wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji o
ustaleniu warunkéw zabudowy;

2) wydawanie decyzji o przeniesieniu decyzji o warunkach zabudowy na rzecz innej
osoby;

3) wydawanie wypisow i wyrysow z planéw miejscowych;

4) wydawanie opinii o zgodnosci projektow podzialu nieruchomosci z miejscowym
planem zagospodarowania przestrzennego;

5) prowadzenie rejestru opracowan planistycznych zakonczonych i bedacych w toku;

6) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego oraz o ustaleniu warunkéw zabudowy;

7) zlecanie koreferatow i innych opracowan do sporzgdzanych projektéw miejscowych
plandw zagospodarowania przestrzennego i opracowan studialnych;

8) udostepnianie do wglagdu plandw miejscowych;




9) archiwizowanie miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego wraz z ich
dokumentacja formalno-prawna;

10) wspolpraca przy tworzeniu miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego;

11) przygotowywanie uwarunkowan urbanistyczno-architektonicznych dla nieruchomosci
komunalnych;

12) ksztaltowanie strategii obrotu nieruchomosciami gminnymi m.in. poprzez badanie
skutkow ekonomicznych uchwalenia planéw miejscowych;

13) wskazywanie nieruchomosci gminnych do sprzedazy w powigzaniu z kierunkami
rozwoju gminy;

14) ocena zgodnosci zamierzenia inwestycyjnego z ustaleniami miejscowych plandow
zagospodarowania przestrzennego;

15) dokonywanie oceny zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy i
przygotowanie wynikow tej oceny;

16)dokonywanie  analiz i wnioskdbw w  sprawie  sporzadzenia lub  zmiany
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

17)wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu nieruchomosci w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego i w studium uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania gminy;

18) ustalanie oplat z tytulu wzrostu wartosci nieruchomosei w zwigzku z uchwaleniem lub
zmiang miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

19)ustalanie odszkodowania, gdy warto$¢ nieruchomoscei ulegla obnizeniu w zwigzku z
ustaleniem lub zmiang miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

20) wspoldzialanie z organami administracji rzgdowej w zakresie nadzoru urbanistyczno-
architektonicznego;

21) nadawanie numer6w porzgdkowych budynkom;

22)przygotowywanie projektow uchwal o nadaniu nazw ulic oraz innych wynikajacych z
zakresu wlasciwosci referatu;

23)realizacja obowigzkdw gminy wynikajgcych z ustawy o rewitalizacji.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) migjsce pracy: Urzad Gminy Dragacz, Dragacz 7A;

2) usytuowanie stanowiska pracy: pigtro ;

3) forma zatrudnienia: umowa o pracg;

4) Wymiar czasu pracy: pelen etat (40 h tygodniowo);

5) praca przy komputerze ponad 'z wymiaru czasu pracy;

6) bezposredni kontakt z interesantami;

7) godziny pracy: zgodne z godzinami pracy Urz¢du Gminy Dragacz;

8) okres zatrudnienia: w przypadku osdb podejmujgeych po raz pierwszy pracg na stanowisku
urzgdniczym ma zastosowanie art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych-
pierwsza umowa na czas okreslony 6 miesiecy;

9) wynagrodzenie zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25.10 2021r. w  sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych Dz. U. poz. 1960 z p6in. zm. ) oraz zarzadzenia Wojta
Gminy Dragacz nr 51/2022 z dnia 14.06.2022r. w sprawie okreslenia Regulaminu Wynagradzania
Pracownikdw Urzedu Gminy Dragacz.

V. Informacje dodatkowe:

W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynosil 10,04.

VI. Wymagane dokumenty:




1) CV i list motywacyjny;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy;

5) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie;

6) o$wiadczenie o niekaralnosei ;

7) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z
procesem rekrutacji.

VII. Miejsce i termin skladania dokumentdow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem ,,Konkurs na stanowisko ds.
budownictwa i gospodarki przestrzennej  w sekretariacie Urzedu Gminy Dragacz ( pok. Nr 4)
lub przesla¢ na adres: Urzad Gminy Dragacz, Dragacz 7A, 86-134 Dragacz.

Termin skladania lub przeslania dokumentéw: do dnia 19.07.2023 r. do godz. 15:30

Dokumenty zlozone po wyznaczonym terminie nie bgda rozpatrywane.

VIIIL Inne informacje:
Kandydaci spelniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni o miejscu, terminie i formie
przeprowadzenia rozmowy .

Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Dragacz oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 531 473 551.

mgr Doxold, Kygzymon




