ZARZADZENIE NR 69/19
WOJTA GMINY DRAGACZ
z dnia 21 pazdziernika 2019 r,

W sprawie sposobu postepowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r o dzialalno$ei lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248 t.j.) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie okresla sposdb postgpowania pracownikéw Urzedu Gminy w Dragaczu z
podmiotami wykonujacymi:
1) zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa;
2) czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci lobbingowej bez wpiosu do rejestru podmiotéw
wykonujacych zawodowa dziatalnogé.
2. llekro¢ w zarzgdzeniu jest mowa o:
1) ,,Urzedzie™ - nalezy przez to rozumieé Urzad Gminy w Dragaczu;
2) ,zgloszeniu” - nalezy przez to rozumieé zgtoszeniu, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1
ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa.

§ 2. 1. Zgloszenie ztozone do Urzedu przekazuje sie pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku
ds. obstugi Rady Gminy.

2. Po otrzymaniu zgloszenia, pracownik zatrudniony na stanowisku ds. obshugi Rady Gminy
dokonuje:

1) sprawdzenia, czy podmiot, ktéry zhozyt zgtoszenie jest wpisany do rejestru podmiotéw
wykonujgeych zawodows dziatalnosé lobbingowa;
2) sprawdzenia, czy zgloszenie dotyczy projektu uchwaty opracowanego w Urzedzie.

3. W przypadku, gdy podmiot, ktory ztozyl zgloszenie nie jest wpisany do rejestru podmiotéw
wykonujgcych zawodowa dzialalnoéé lobbingowa, pracownik ds, obstugi Rady Gminy
informuje o tym wéjta Gminy Dragacz.

4. W przypadku, gdy zgloszenie dotyczy projektu uchwat opracowanych w Urzedzie,
pracownik ds. obstugi Rady Gminy przekazuje je w wersji elektronicznej pracownikowi ds.
poboru i windykacji opfat za odpady celem zamieszczenia w Biuletynie Informacji
Publicznej.

5. W przypadku, gdy zgloszenie nie dotyczy uchwaty opracowanej w Urzedzie, pracownik ds,
obstugi Rady Gminy przekazuje je wilasciwemu organowi poczty tradycyjng, listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru i udziela pisemnej informacji w
przedmiotowej sprawie podmiotowi, ktory ztozyl zgloszenie.

§ 3. 1. Pracownik ds. obshigi Rady Gminy udziela pisemnej odpowiedzi na zgioszenie podmiotowi,
ktory je ztozyt oraz odnosi si¢ do zgloszenia w uzasadnieniy projektu uchwaty,

2. Dopuszcza si¢ wyznaczenie terminu spotkania w sprawie zgloszenia z podmiotem, ktéry je
zlozyt,

3. Ze spotkania o ktérym mowa w § 3 ust. 2 sporzadza sie protokél.

§ 4. Pracownik ds. obstugi Rady Gminy informuje Wéjta Gminy Dragacz o sposobie odniesienia si¢
do zgloszenia oraz powodach uwzglednienia lub nieuwzglednienia propozycji zawartych w

zgloszeniu.

§ 5. 1. Pracownik ds. obslugi Rady Gminy prowadzi ewidencje wplywajacych do Urzedu zgloszen.
2. W ewidencji zamieszcza sie:
1) imig, nazwisko, adres lub siedzibe podmiotu, ktéry ztozyt zgloszenie;
2) w przypadku podmiotéw prowadzacych zawodowsa dziatalnodé lobbingowg — numer
wpisu w rejestrze podmiotéw wykonujacych zawodowa dzialainoéé lobbingows;
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3) imig, nazwisko, adres lub siedzib¢ podmiotu, na rzecz ktérego zawodowa dziatalnosé
lobbingowa jest wykonywana;

4) krétki opis sprawy, ktérej zgloszenie dotyczy;

5) informacjg o sposobie odniesienia si¢ do zgloszenia przez pracownika Urzedu, do ktérego
zgloszenie zostato skierowane.

§ 6. 1.Pracownik ds. obstugi Rady Gminy, w terminie do 15 lutego kazdego roku przedklada do
akceptacji wéjtowi Gminy Dragacz informacje o dziataniach podejmowanych wobec wéjta Gminy
Dragacz w roku poprzednim przez podmioty wykonujace zawodowa dziatalno$é lobbingows.

2. Zaakceptowana przez wojta Gminy Dragacz informacje, o ki6érej mowa w § 6 ust. 1
pracownik ds. obstugi Rady Gminy przekazuje pracownikowi ds. poboru i windykacji oplat
za odpady celem zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do konca
lutego kazdego roku.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




